
 

 
 

 
 
  
 
 

  

 

 

 

 
 

 

 

 

U skladu s članom 116. Zakona o obrazovanju u osnovnim i srednjim školama u Brčko distriktu Bosne i Hercegovine 

(„Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 21/24 – prečišćeni tekst), Planom zapošlјavanja direktora, pomoćnika direktora, 

nastavnika, stručnih saradnika, saradnika u nastavi, vanjskih saradnika, odgajatelja i asistenata u Odjelјenju za obrazovanje za 2026. 

godinu, broj predmeta: 33-000905/26, broj akta: 07-1626SO-001/26 od 2. 3. 2026. godine, Odjelјenje za obrazovanje Vlade Brčko 

distrikta BiH  r  a  s p  i  s  u  j  e 

 

JAVNI KONKURS  

za prijem u radni odnos u Odjeljenju za obrazovanje  

 

 

NA NEODREĐENO VRIJEME   

 

PODODJELjENjE ZA PREDŠKOLSKO I OSNOVNO OBRAZOVANjE  
 

 

1. Asistent u nastavi - obdaništu ........................................................................................................................................ 7 izvršilaca 

▪ Obdanište i zabavište „ Naša djeca“ Brčko – 7 izvršilaca 

Kvalifikacija za radno mjesto:  

a)  Stručni saradnik 

- Defektolog - najmanje visoka stručna sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja minimalno 240 ECTS bodova, diplomirani 

defektolog ili diplomirani edukator-rehabilitator različitih usmjerenja 

- Socijalni radnik -najmane visoka stručna sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja minimalno 240 ECTS bodova, 

diplomirani socijalni radnik 

- Psiholog- najmane visoka stručna sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja minimalno 240 ECTS bodova, diplomirani 

psiholog, profesor psihologije, diplomirani pedagog-psiholog 

- Pedagog- najmane visoka stručna sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja minimalno 240 ECTS bodova, diplomirani 

pedagog, profesor pedagogije, diplomirani pedagog-psiholog 

- Socijalni pedagog- najmane visoka stručna sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja minimalno 240 ECTS bodova, 

diplomirani socijalni pedagog. 

  b) Odgajatelj 

- visoka stručna sprema (VSS), u skladu sa Zakonom o predškolskom odgoju i obrazovanju u Brčko distriktu BiH 

Platni  razred: VII3  

 

 

OPIS RADNOG MJESTA I ODGOVORNOSTI ZA POZICIJU ASISTENT U NASTAVI - OBDANIŠTU  

U PODODJELjENjU ZA PREDŠKOLSKO I OSNOVNO OBRAZOVANjE 

 

- Pruža podršku djetetu s teškoćama u psihofizičkom razvoju tokom odgojno-obrazovnog procesa, uključujući izlete, 

posjete i slično, 

- Pruža podršku u komunikaciji i socijalnoj uključenosti, 

- Pruža podršku u kretanju, 

- Pruža podršku u obavljanju aktivnosti/igre/zadataka, 

- Pruža podršku pri uzimanju hrane i pića, 

- Pruža podršku pri obavljanju higijenskih potreba, 

- Dočekuje i preuzima dijete od roditelja/staratelja pri dolasku u obdanište/zabavište te prati dijete do roditelja/staratelja ili 

drugog lica koje dijete vodi kući, 
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- Sarađuje sa roditeljem/starateljem, 

- Sarađuje sa odgajateljima, stručnim saradnicima, stručnim timom, direktorom i pomoćnikom direktora, 

- Prati i evaulira rad i postignuća djeteta, 

- Prema utvrđenom planu izvještava stručni tim o postignućima djeteta, te dostavlja relevatne podatke s ciljem evaluacije i 

unapređenja odgojno-obrazovnog rada sa djetetom, 

- Obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom kao i poslove po nalogu direktora. 

 

POSEBNE NAPOMENE 

 

Pravo prijave na Konkurs imaju kandidati koji, pored navedenih uslova radnog mjesta, moraju ispunjavati sljedeće opće uslove za 

zasnivanje radnog odnosa: da je državljanin BiH (uvjerenje o državljanstvu ne starije od 6 mjeseci), da je punoljetan, da nije obuhvaćen 

odredbom člana IX stava 1. Ustava BiH, da je zdravstveno sposoban za vršenje poslova na navedenom radnom mjestu, da u posljednje 

tri godine (počevši od dana objavljivanja Konkursa) nije otpušten iz državne službe u institucijama BiH, odnosno entiteta i službe 

Distrikta, usljed pravosnažno izrečene disciplinske mjere i da se protiv njega ne vodi krivični postupak (uvjerenje o nevođenju 

krivičnog postupka ne starije od 3 /tri/ mjeseca).  

 

Konkurs je otvoren od dana objavljivanja u sredstvima javnog informisanja i traje do 16. 3. 2026. godine do 15.00 sati. 

  

Potpisana prijava koja se podnosi važi samo za navedeni konkurs. 

Obrazac prijave može se preuzeti na infopultu u zgradi Vlade Brčko distrikta BiH ili na internetskoj stranici Vlade Brčko distrikta BiH 

(ob.bdcentral.net) 
       

       

      Potpisane prijave treba slati na adresu:  

      Vlada Brčko distrikta BiH – Odjeljenje za obrazovanje – Pododjeljenje za ljudske resurse i zapošljavanje, Bulevar mira 1, 76100 Brčko 

distrikt Bosne i Hercegovine, ili dostaviti lično u zgradu Vlade Brčko distrikta BiH, Bulevar mira br. 1, šalteri broj 6 i 7,  

      najkasnije do 16. 3. 2026. godine do 15.00 sati. 

 

NAPOMENA: 

Prilikom izbora obavezno se provodi pretkvalifikacioni postupak u vidu pismenog testa, a na usmeni intervju se pozivaju 

kandidati koji su tačno odgovorili na minimalno 75% pitanja. 

Pismeni test obuhvata pitanja iz oblasti: opće informisanosti, a posebno o sistemu obrazovanja u Distriktu;       

didaktičko-metodička zasnovanost nastave; inovacije i savremena dostignuća u nastavi; menadžment škole, vrednovanje i 

ocjenjivanje. 

Pitanja za pismeni test su javno objavljena i nalaze se na službenoj internetskoj stranici Vlade Brčko distrikta BiH 

(ob.bdcentral.net). 
  

KANDIDATI KOJI ISPUNjAVAJU USLOVE UTVRĐENE KONKURSOM DO ZATVARANjA KONKURSA I KOJI SU 

OZNAČENI KAO KANDIDATI KOJI ISPUNjAVAJU USLOVE KONKURSA S KOJIMA ĆE SE OBAVLjATI 

TESTIRANJE/INTERVJU, O DATUMU, MJESTU I TERMINU ISKLjUČIVO SE OBAVJEŠTAVAJU PUTEM SLUŽBENE 

INTERNETSKE STRANICE VLADE BRČKO DISTRIKTA BiH (ob.bdcentral.net). 
 

Kandidati koji budu izabrani na navedena radna mjesta dužni su dostaviti originale ili ovjerene fotokopije dokumenata koji su traženi 

konkursom, kao i ljekarsko uvjerenje o psihičkoj, fizičkoj i zdravstvenoj sposobnosti za rad s djecom, ne starije od 3 (tri) mjeseca, i da 

nisu osuđivani za krivična djela učinjena protiv morala, službene dužnosti i kršenja prava djeteta ustanovljena Konvencijom o pravima 

djeteta.   

 

Kandidati koji budu izabrani na navedena radna mjesta dužni su uz diplomu dostaviti i dodatak diplomi ili drugi dokument, kao što 

su uvjerenje ili potvrda s kompetencijama za rad u obrazovnim institucijama i svjedočanstvo u originalu ili ovjerenoj kopiji izdato od 

obrazovnih institucija u BiH. 

 

U procesu odabira prijavljenih kandidata na javni konkurs za upražnjeno radno mjesto nastavnika, stručnih saradnika, saradnika u 

nastavi, vanjskih saradnika, odgajatelja, medicinskih sestara i asistenata odbor za zapošljavanje u obrazovnim institucijama uzima u 

razmatranje i kandidate koji nemaju položen stručni ispit i radno iskustvo. 

 

Kao dokaz za položen stručni ispit za nastavnike, vaspitače, odnosno asistente priznaje se uvjerenje ili potvrda o osposobljenosti za 

odgojno-obrazovni rad u obrazovnim institucijama stečen pred nadležnim organima Bosne i Hercegovine ili stručni ispit stečen prije 6. 

4. 1992. godine.  

 

Kao dokaz za položen stručni ispit za stručne saradnike priznaje se uvjerenje ili potvrda o osposobljenosti za odgojno-obrazovni rad u 

obrazovnim institucijama ili položen stručni ispit u struci stečen pred nadležnim organima Bosne i Hercegovine ili stručni ispit stečen 

prije 6. 4. 1992. godine.  

 

Diplome stečene u inostranstvu nakon 6. 4. 1992. godine moraju biti nostrifikovane. 

 

http://www.bdcentral.net/
http://www.bdcentral.net/
http://www.bdcentral.net/


              Nepravovremene prijave neće biti razmatrane.  

 

              Sve informacije u vezi s Konkursom mogu se dobiti u Odjeljenju za obrazovanje – Pododjeljenje za ljudske resurse i 

zapošljavanje ili na broj telefona 049 / 216-894.  

                 

Konkurs je objavljen na internetskoj stranici Vlade Brčko distrikta BiH (ob.bdcentral.net). 
 

 

 

 

             Pripremila 

 

      Sanela Kukuljević 

 

 

 

 

 

 

             Šef Pododjeljenja                                                                                                  Šef Odjeljenja za obrazovanje             

za ljudske resurse i zapošljavanje                                            

                                                  

    __________________________       ___________________________ 

Nermina Muminović, mag. teh. nauka                                                                                            Senad Osmanović 
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